EK -1

28. DONEM TOPLU iS SOZLESMESI
HARICi PERSONEL UCRET PROTOKOLU

Toplant: Tarihi: 19/03/2024
Toplant: Yeri: THY A.O. Genel Mudiirlik Toplanti Salonu

28. Dénem Toplu Is Sézlesmesi ile belirlenen tcretler toplu is sézlesmesi tarafi sendika
uyesi olmayan ve toplu is sozlesmesinden yararlanmayan kapsam ici personele % 3 eksik
odenecektir.

THY A.O. TEMSILCILERI HAVA-iS TEMSILCILERI




EK -2

28. DONEM TOPLU iS SOZLESMESI
BAYRAM iKRAMIYESi PROTOKOLU

Toplanti Tarihi: 19/03/2024
Toplanti Yeri: THY A.O. Genel Mudurluk Toplanti Salonu

1- Isbu protokoliin imza tarihinde THY A.O.’da calismakta olan Toplu Is Sézlesmesi kapsamindaki
taraf sendika lyesi personele bir defaya mahsus olmak tzere 25.000.- TL net bayram édemesi
yapilacaktir.

Odeme, igbu protokoliin imza tarihinde THY A.O' da calismakta olan Toplu Is Sézlesmesi
kapsamindaki taraf sendika Uyesi personelin 01.02.2024-29.02.2024 tarihleri arasinda THY
A.O.da Ucrete esas calisma guni en az bir (1) gin olmasi halinde 29.03.2024 tarihinde
yapilacaktir.

2- Toplu Is Sézlesmesinin yurirlige girdigi tarih ile isyerine teblig edildigi aya kadar gecen sire
icin ddenecek farklarin tutari, 08.04.2024 tarihinde édenecektir.

THY A.O. TEMSILCILERI HAVA-iS TEMSILCILERI



EK-3

28. DONEM TOPLU i$ SOZLESMESI
27. DONEM TOPLU i$ SOZLESMESI 95/7 MADDESI TADIL PROTOKOLU’NUN
3. MADDESININ UYGULANMASINA iLiSKIN PROTOKOL

Toplanti Tarihi: 19/03/2024
Toplant1 Yeri: THY A.O. Genel Miidirlik Toplanti Salonu

THY ve Hava-lIs, 27. Dénem Toplu is Sézlesmesi 95/7 Maddesi Tadil Protokoli'ne gére 2024
yilinda kismi galigma yapan ugucu personelin planlama ayinin ucus planlanan kisminda yillik izin
kullanmasi halinde, THY’nin yillik iznin &niine ve arkasina bos giin vermek zorunda olmadigi
konusunda mutabik olduklarini beyan ve kabul ederler.

isbu Protokol 01/01/2024 tarihinden itibaren gecerli olmak Uizere, taraflarin temsil ve imzaya yetkili
temsilcileri tarafindan 19/03/2024 tarihinde imza altina alinmistir.

THY A.O. TEMSILCILERI HAVA-iS TEMSILCILERI




EK-4

28. DONEM TOPLU i$ SOZLESMESI
TOPLU i$ SOZLESMESI SONRASI GORUSULECEK KONULARA iLISKIN PROTOKOL

Toplanti Tarihi: 19./03/2024
Toplanti Yeri: THY A.O. Genel Mudurlik Toplanti Salonu

Ortakligimiz ve Hava-Is Sendikasi arasinda bagitianan 28.D6nem Toplu is Sézlesmesi yurirluk
slresi boyunca asagida belitilen konular ¢zelinde belirli araliklarla toplanti yapilarak
gbrusulecektir.

Madde 8 : SENDIKA UYELIGININ GUVENCESI

Madde 20: BU TOPLU i$ SOZLESMESINDE DUZENLENMEYEN KONULAR
Madde 35: YILLIK KIDEM VE IS TAZMINATI KADEME TERFiIi

Madde 54: GECICI GOREV VE GECICI GOREVDE FAZLA CALISMA
Madde 67: HASTALIK IZINLERI

Madde 77: SEYAHAT YARDIMI

Madde 83: YOLLUK

Madde95: KOKPIT VE KABIN PERSONELi iLE ILGILI HUKUMLER / 3- GOREV
SINIRLAMALARI / d

Madde 95: KOKPIT VE KABIN PERSONELi ILE iLGILI HUKUMLER / 3- GOREV
SINIRLAMALARI / e - 16.05.2016 tarihli 24 Saat Tebli§ Protokoliintin 3. ve 6. maddesi

THY A.O. TEMSILCILER] HAVA-iS TEMSILCILERI




EK-5

28. DONEM TOPLU i$ SOZLESMESI
UNVAN CALISMASINA ILISKIN PROTOKOL

Toplanti Tarihi: 19/03/2024
Toplanti Yeri: THY A.O. Genel Madurlok Toplantt Salonu

Ortakligimiz ve Hava-Is Sendikasi arasinda halihazirda dederlendirme siireci devam eden invan
calismasinin 28. Dénem Toplu is Sézlesmesinin ilk yilinda tamamlanmasi igin taraflar toplanti
yaparak gérismeye devam edecektir.

THY A.O. TEMSILCILERI HAVA-iS TEMSILCILERI




EK-6

28. DONEM TOPLU iS SOZLESMESI
24 SAAT TEBLIG PROTOKOLU’NUN TADILI PROTOKOLU

Toplanti Tarihi: 19/03/2024
Toplanti Yeri: THY A.O. Genel Mudurlik Toplanti Salonu

28. Dénem Toplu Is Sézlesmesinin 95/3-e maddesine iligkin 16.05.2016 tarihli 24 Saat Teblig
Protokolii ile degisiklik yapilmistir. ligili Protokol'in 1. maddesinin asagidaki gibi tadil edilmesi
hususunda taraflar mutabik kalmistir.

Mevcut Protokol Maddesi (1):

Planlanmis ugusta ucak tipi degistiriimesi halinde sefer ayni ise degisiklik 24 Saat Teblig Kuralinin
ihlali anlamina gelmez.

Yeni Protokol Maddesi (1):

a) Planlanmis ucusta ucak tipi degdistiriimesi halinde sefer ayni ise degisiklik 24 Saat Teblig
Kuralinin ihlali anlamina gelmez.

b) Sadece i¢ hatlarda gecerli olmak suretiyle planlanmis ucusta operasyonel sebepler nedeni
ile ayni yolcunun tasinmasi amaci ile farkl bir destinasyona planlanmasi, ucgak tipinin
degistiriimesi, TK numarasinin degistiriimesi durumunda yeni verilen gérev icin bitig saati
SHT-FTL limitleri dahilinde yapilan degisiklik 24 saat teblig kurali ihlali anlamina gelmez.

THY A.O. TEMSILCILERI HAVA-iS TEMSILCILERI




EK-7
28. DONEM TOPLU i SOZLESMESI
KOKPIT PERSONELINE ILISKIN YARI ZAMANLI CALISMA MODELi PROTOKOLU
Toplanti Tarihi: 19/03/2024

Toplanti Yeri: THY A.O. Genel Midurlik Toplanti Salonu

Kokpit personelinin yazili talepleri dogrultusunda isverenin degerlendirmesi neticesinde yari
zamanli calisma olanaginin verilebilmesine iliskin calisma gurubu olusturulacagi hususunda
taraflar mutabik kalmistir.

THY A.O. TEMSILCILERI HAVA-iS TEMSILCILERI




EK-38

28. DONEM TOPLU iS SOZLESMESI

TOPLU i$ SOZLESMESININ 22. MADDESINE (YENi ALINACAK PERSONELIN UCRETI) VE
2021, 2022 YILLARINDA YAPILAN UZMANLIK/MUHENDISLIK SINAVLARINDA BASARILI
OLAN CALISANLARIN KADEME HAK EDISLERINE iLiSKIN PROTOKOL

Toplanti Tarihi: 19/03/2024
Toplanti Yeri: THY A.O. Genel Mudurlik Toplanti Salonu

01.01.2021 tarihi itibariyla tecriibeli olarak istihdam edilen ancak baslangic kademesinden ige
baglatilan calisanlarin dis tecriibe sireleri dikkate alinarak geriye donuk kademelerinin 28.
Dénem Toplu Is Sézlesmesi Madde 22’ ye istinaden geriye dénuk herhangi bir hak edis
dogmaksizin mimkiin olan en kisa strede yalnizca kademe ilerlemelerinin verilimesi,

01.01.2021 tarihi itibariyle Uzmanlik/Mihendislik Sinavlar’nda basarili olan ve sonraki kademe
ilerleme tarihi degisen calisanlarin geriye déniik herhangi bir hak edis dogmaksizin halihazirdaki
bir sonraki kademe ilerleme tarihleri hesaplanirken, is grubu degisikligi dncesindeki kademe
ilerleme tarihleri dikkate alinarak, mevcut kademe ilerleme tarihlerinin belirlenmesi ve mimkiin
olan en kisa surede yalnizca kademe ilerlemelerinin verilmesi hususunda taraflar mutabik
kalmistir.

THY A.O. TEMSILCILERI HAVA-iS TEMSILCILERI




EK-9
28. DONEM TOPLU i$ SOZLESMESI
SEKTOR UCRETI PROTOKOLU
Toplanti Tarihi: 19/03/2024

Toplanti Yeri: THY A.O. Genel Mudurltk Toplanti Salonu

28. Donem Toplu Is Sozlesmesinin imzalanmasinin akabinde kokpit ve kabin calisanina “Sektér
Ucreti” 6denmesi hususunu taraflar toplanti yaparak gérismeye devam edecektir.

THY A.O. TEMSILCILERI HAVA-iS TEMSILCILERI




EK-10

28. DONEM TOPLU i$ SOZLESMESI
IS TAZMINATLARININ SEYYANEN ARTIRILMASI PROTOKOLU

Toplanti Tarihi: 19/03/2024
Toplanti Yeri: THY A.O. Genel Midurlikk Toplanti Salonu

01.01.2024'ten gegerli olmak tzere, Ucret ve Ucret Zamlar maddesi (Madde 32) 2024 yili birinci
alti ay zammi uygulandiktan sonra olusacak 28. Dénem Toplu is Sézlesmesinin is Tazminatlari
Cetveli EK-2'de yer alan 01.1/03.1/ 04.1/ 05.1/ 06.1/ 06.2/ 06.3/ 07.2/ 07.3/ 09.2/ 10.1/ 10.2/ 10.3/
13.1/ 14.1/ 14.2 ig gruplan ile Ugus Tazminatlari Cetveli EK-3'te yer alan 15.1 is grubunun A
kademelerine seyyanen briit 1.000-TL artis yapilmasi hususunda taraflar mutabik kalmistir.

THY A.O. TEMSILCILERI HAVA-IS TEMSILCILERI




