26. DONEM TOPLU i$ SOZLESMESI TADIL PROTOKOLU (2)
Toplanti Tarihi: 28/06/2019

Toplanti Yeri: THY A.O. Genel Midurligi Toplanti Salonu

Ataturk Havalimani Genel Yénetim Binasi Yesilkéy Mahallesi, Havaalani Cad. No:3/1 34149
Bakirkéy Istanbul adresinde faaliyet gosteren TURK HAVA YOLLARI A.O. (Bundan boyle
protokolde " THY" olarak adlandirilacaktir.) ile Incirli Cad. Volkan Apt. No: 68/1-2 Bakirkoy-
Istanbul adresinde faaliyet gésteren TURKIYE SIVIL HAVACILIK SENDIKASI (Bundan béyle
protokolde " HAVA-IS" olarak adlandirilacaktir.) arasinda 26. Dénem Toplu Is Sézlesmesi 95/6
maddesinin tadil edilmesine iligkin olarak 26. Dénem Toplu Is Sézlesmesi Tadil Protokolii (2)
(Bundan sonra "Tadil Protokolti (2)" olarak adlandirilacaktir.) imzalanmistir.

Isbu Tadil Protokolii (2)'nin imzasi ile kabin memuru ve amirlerinin kidem siralama listesi THY' de
kabin personeli olarak ilk ise baslama tarihi esas alinarak bir defaya mahsus yeniden
duzenlenecektir. Bu kapsamda olusturulan yeni kidem siralama listesi, THY ile HAVA-IS
yetkililerinden 3' er adet Uye ile olusturulacak komisyon tarafindan degerlendirilecektir. Kidem
siralama listesinin personele duyurulmasi sonrasinda personelden gelen itirazlar da ayni
komisyon tarafindan degerlendirilerek sonuglandirilacaktir. Kidem siralamasina iliskin yeni
dizenleme ile personelin sadece mevcut kidem siralar degistirilecek olup, kabin amirligine
atanmis personelin bu gérevlerinde degisiklik yapilmayacaktir.

Tadil Protokolu (2)' de belirtilen dizenlemelerin uygulanmasi ile 26. Dénem Toplu s
Sézlesmesinin 95/6. Maddesinin 28/06/2019 tarihinde gecerli olmak tizere asagdidaki sekilde tadil
edilmesi hususunda taraflar anlasmistir.

Mevcut Hali
Madde 95: KOKPIT VE KABIN PERSONELI iLE iLGiLi HUKUMLER
6- KABIN MEMURU ve AMIRLERIN KIDEM SIRALAMASI

a) Kabin Memurlugu kidem siralamasi hesabinda caligilan gun esas alinir. Bu calisilan giin
sayisinin hesabinda personelin igverence yasal mercilere bildirilen Ortaklik ise giris tarihi ilk
baglangi¢ olarak kabul edilir. Calisilan gtin tanimi isverenin iglerini yapmak amaciyla verilen her
tlrl gorev (ugus, ugus gorev suresi, nébet (stand-by), yedek ekip (rezerv) konaklama- yati
gorevi), egitimi, hamilelik esnasinda yer gérevlerinde gegirilen sireyi, ofis mesguliyetini ve ofis
gorevini vb. tim gérevleri icerir.

b) Kidem siralamasi calisilan giin hesabinda belirlenen giin sayisindan toplu is sozlesmesi ve
Ortaklik yonetmelikleri/prosediirleri cercevesinde verilen uyarma, kinama cezalari nedeniyle
herhangi bir indirimde bulunulmaz.

¢) Kabin memurlarinin Ortaklikta kismi streli is s6zlesmesi ile yapmis olduklari ¢alismalarda
calisilan filli gln sayisinin tamami, bu tur is sézlesmesinin baslangicindan itibaren kidem
siralamasinda dikkate alinir.
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d) Kidem siralamasina esas calisilan giin sayisi hesabinda her tirli Gcretli izinler (dogum izni,
senelik izin, evlenme, muvazzaf askerlik gorevi disinda manevra ve silah altina alinma, 6lim,

dogal afetler, yol izni, sendikal izin vb.) ve hastalik izinleri ( is kazasi nedenli ise tamam, sliregen
hastaliklarda bu strenin ilk alti ayr) ¢alisilan giin olarak kabul edilir.

Kabin memurlari kidem siralamasi, yukaridaki a,b,c,d fikralari cercevesinde belirtilen kriterler
dikkate alinarak asagida belirtilen komisyon tarafindan bir defaya mahsus yeniden dizenlenir.
Dizenlenen bu yeni siralamaya uygun olarak kabin amiri siralamalari da yeniden diizenlenir.
Isveren bu yeni duzenleme ile ilgili olarak, personelin sadece mevcut kidem siralarini
degistirmeyi, kabin amirligi gorevine atanmis personelin bu gérevlerinde herhangi bir degisiklik
yapmamayi kabul eder. Yeni kidem siralama islemi Ortaklik ile Sendika yetkililerinden 3' er adet
uye ile olusturulacak bir komisyon tarafindan personelden gelen itirazlar da ayni komisyon
tarafindan degerlendirilerek, 2010 yili Aralik ayi itibariyle sonuglandirilir ve 01.01.2011' den
gecerli olmak Gzere yurtrltige konulur.

Yeni Hali
Madde 95: KOKPIT VE KABIN PERSONELI iLE iLGiLi HUKUMLER
6- KABIN MEMURU ve AMIRLERIN KIDEM SIRALAMASI

“Kabin memuru ve amirlerinin kidem siralama listesindeki yeri Ortaklikta kabin personeli olarak
ilk ise baslama tarihi esas alinarak belirlenir.”

Isbu Tadil Protokolii (2) taraflarin temsil ve imza yetkili temsilcileri tarafindan 28/06/2019
tarihinde imza altina alinmistir.
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